CIENTD CUATRB - ——— — — - e == - = )
_ En la ciudzd de Bogotd, Distrito Espe-

‘cial, Departamento de Cundinamarca,

EUE 6% 18 DT s e s e e o S

meas de JUNIO --- de mil novecientos g

¥y tres ( 1.9883 ) ante mi ALFREDC HUERTAS

Notario Veinte ( 20 ) del Circulo de Bogotd,

E£CI0 el sefior HERNANDO GAITAN PARDO, va

~ivil casado sociedad conyugal vigente -—---—-

con la cédula de ciudadania nlmero 29

en Bogotd y manifestd : =—-- PRIMERO.-

1ta para su protocolizacién en &ésta Nota-

lucién nGmero dos mil trescientos tres ( 2

~ha seis ( 6 ) de Junio de mil novecientos

2 la CORPORACION TALLERES DE CAPACITA

ARROLLO ESPERANZA, con domicilio en

e Bogotid,D.E., la cual consta en dos { 2 )

. debidamente diligenciadas . — Igualmente

su protocolizacién Copia de los Estatuto

DE CAPACTITACION Y DESARROLLO ESH

Replblica de Colombia, a los G U I N=|

yor de edad, vecino ¥ domiciliado en essta ciudadg,.

j-is (1 983 ), emanada del Ministeriode Just

medio de la cual se reconoce™ la Personeria

7]

ua1 consta en trece ( 18 ) fojas .Gltiles

s diligancias firmadas . —~———= De la mis—

tocoliza el acta de fecha 20de Noviem-

cual consta en diez y siete ( 7 )

1S Y fir-m.adas' por

PRI

ATET AN,




se expidan

I\
(i1
]

soliciten .

ado de paz y

——=—_F1 otorgante no

ivo de renta, de conformidad a lo ordenado en la

trece ( 18 ) de Enero de mil

‘._ey primera ( la. ) del

novecientos ochenta y uno ¢ o8 Jw =oTE L. E T D 0O

{nstrumenta &/ otorgante y advertido de

de ello lo Firma juns

21 presente

6§ su asentimiento y en prueba

dio

con el suscrito Notario gquien en esta forma lo auto-
riza. -—--— El1 presente instrumento se ‘extendié y fir
en los- sellos nGmero AH 03537664 /
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EL‘}‘I.EIS'TRO pn JUSTICIA
o ajercicio da la atrinucida que
roto 576 e 1974, ¥

12 coafiern el

CO:]SIDERA?"DO.

BARRIOS, en calidad de apcderada Ze 1a "COR
CSPERANZAN, con Acmicidic en Dogotd,

fa jurfdica a ficha antidady

. msca CTULSTINAL HORALES D
e il :E\SPT‘CITACIOQ ¥ DESARROLLO
o2 Hinisterio e raconozca parsoner

adazés del poder conferido al efacto,
cual consta la organizacidn formal de
1a aszobacidn de 1os estatutos dque ia
y en los onalas sa estableca que la

\—ionarip acompaba A su solicitud,
_=menta autenticada de1 acta en la
= 21 noabramianto 32 dignatarios ¥
gsir, reglanentos qQue allega igualmenta
g==ila tiena pox objato: DXOPCICionAar los medios para gue jGvenas de amnhs se-
g ssolozcan d= daficiencias mentales ¥/9 intelectualas Jue raduzcan sus 25peC
or-ales, pusdan Aasarrollar v encauzar sus aptitodas ¥ <mcacicnes intaloc=
e-abajo, artisticas u otzas, adapténdose asi al medio ambiente ¥ consti=
. en personas vAlidas por sismizaas ¥ Grilas a sus familias ¥ & 1a patriaj
renldala paticidn de cue

da Cundinamarca sor - cuyo. conducto se fo
soneria solicitador

la al reconocimiento dae per

5 concepto favorab
5n de la entidad mencionada se ajusta a 12s dissosiciones del =
grimero del cddigo Civil ¥ 1a documentacidn allegada cumple. con los .
—id0s al efecto por el necrato 1510 de 1244; -

cnes expuestas 8s uhahinmalaorga
exr derachos ¥ contraer obligaciones civiles,

G.aaa_én_
LT AT

nizacifn en refarsn=’
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-a yeconoca W3 C arsovaria juzidica.

uros da 1& citada entidad ¥ ordenaz 1a ins-
denta 1laevard la xeprs<

SEGERID0 -~ aprobaX 1o5 &5tat
cuyo presi

cripcidn 48 51 Directorios

sntacila legal de 1a entidade

£sta yrcvidencia. deberd 58L publicada en el Diario oficial
por cuenta de los jnteresados ¥ rogird quincs {15} dfas Jdes~
de su ;-ublicacién {Arte. A0 pacxyeto 1325 48 1322). LOS intexasados haxdn
L» wn ajsazla¥ da Adicho diario & 1a Oficina Juridicza da este .\‘d.m.st-sxlo.
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gd= 1.982 1os abajo firmantas, °oN sus nomboras Y cadulas d= ::\udadama

al pi= d= suUS firmas, S= raunizron 20 E11 apartamanta 202 d2 12 calls —

78 No. 9-77, atandizndo 12 solicitud formulada por 2l ratrimonio dz

HERNA NDO GAITAN PARDO Y LIGIA DIAZ DE GAITAN, con =l obj=to

ds sonstituir y aprobar Los astatutos d2 1a Corporacién d= Darzcho Pri
vado sin Animo da Lucro, qus 58 danommaré nTallares de Capacita.ci’on

v Dzsarrollo Espzranza’, O d= manara rasumida, wTallaras Esp2aran =

S

Iniciada la sesidn; el s=%or Herrando Gaitan leyd 10 siguients 2n SU ~

.
.

propio normb raty 2N 51 d= su ssfora asposa ¢

i
2

v Ligia y ¥y© agradacamos su prassncia al habsr atandido nuastra in =
vitacidn. Debamos rasaltar la asistencia dz ta sy\ora Maria Elvira —
Arango da Urios, Diractora Ejecutiva d= \a Fundacion para \a Inves—
tigacidn y Dasarrollo d= 12 Educacidon I_E:,_‘-;’pecial — FIDES — , orizna—

da fundamantatmant2 & la sducacion y reeducacidbn d= 10s limitados —

rentalss, con lo cual 52 significa al apoyo Y or‘ientacifm para nusstra

iniciativa.

Esta raunidn consolida 1as varias que 2n forma individual hamos rsa— P

lizado, 2N las cualzss s2 asbozaron los planas Yy objat'woé; para la con

formacibn ds &sta nusstra Corporacidn, qus $2 ha d2 otupar ds pro-=

gramary propor-cionar a jovanes d= ambos S2X0S, oon limitaciones =

intzlactuales, espectativas d= una convivancia normal y 62 sustento |

indspandient2 Y ademés, puadan ancausar apt'ttiudas Y vopcaciona2s dz — {
}

> !:_r-aba;go intslactualas ¥ artisiicas, . adaptandolos al rnadio ambizante, B

e;ndadﬂﬂf’s utuas 4 1a familia, 2 12 Patria y 2N — o
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E

Las Diractivas dz2 105 nTallarss d= mﬁany D=sarrollo d= Pro—
vidancia, d= Santiag? ds CHilz, han pr-oporcionado an genaroso g3~
to quz Mucho agradacemos, toda la ~olaboracidn y asssorfa para sl
buan dzsarrollo dz nuastro prop’osito, y ofrzcen saguir haciféndolo

an la madida y alcanc2 2n qu2 lo r2guiramos.

éste acto solamns di vida a la Corporacion. §2 raqu apira d2 la més
amplia ¥y dasintzrzsada colabopracion. L& constancia v a dasicidon s2
rén ingradiantas indispansables d= sus fundadorss Y dz quianss més
adzslantz s2 i;\’qorporan a zlla. Dabari szr una labor d2 equipo, Sin

parsonalismos: da ninguna clasz, =N donda cada quizn aportara sus
conocimizntos y ssfusrzo, 1o cual, sin duda alguna, Facilitarad la
suparaciﬁn d= los muchos ascollos y dificultadzs qu= habran de pra

santarsz =n 2l inmadiato futuro, Kasta qus logramos 12 meta dzs22

da. Aspiramos a qus 4sta semilla Fructifique y sa multiptiques."

Acto saguido s2 dib lactura al proyzcto d2 Estatutos dz la Corpora~
cibn dz "Talleres da Capacitacién N Dasarrollo Esperanza’; 2n cuyo
proc=2s0 52 amplian concaptos, 52 hacen las corraccion2s Y adicio -
nas, despu’es da lo cual su taxto complaio 25 somestido & considsra—

cibn dz los asistentas, siendo aprobados. Su ka2xto ss 2l siguiant2
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Corporacidn

corma més amplia posiblz, d

[

~ mazdios para qu# jbvenzs €

.ficiencias mantalss y/© intalach=

a
4

s normales, puadan d=sarrollar

rrabajo, &r-

¢ x e ; D eoia
{ al msdio ambient2 ¥ constituysnc==

duz psrmitan o 12 formacidn, aducacidn, perfzccionami="
tacidn al msgio armbisnts y adisstra™ =

artistico o int

para 2l trabajo

dz una convivancia normal y <=

. Los tallarss indicados s=pin conocidds

; b) Prop

"Tallerss Espzaranza’

sn opzracion=s o partss G2

para trabajos productivas,



'.flE; DOMICILIO, FINES Y DURACION.- ARTICULO
b as2 una Corporacidm de deracho privado sin
-
B 1 nowbre de " DALBERES D ECAPA

Y DESARROCLLO ESPERANA .pg

'} - E1 domicilio de }aACorporacién serd ta Ciudad
) E. pero podrd asstablecer domicilios en otras ciu_
> asi 1o datermine el Directorio con el lieno de 1os

estatutar1os y legales. ARTICULO TERCERJ.- La Corpo_

ird por objeto fundamental, preocuparse, 2n l1a forma

'f posjble, da crear, programar Yy proporcionar 19s me_
j que jﬁvenes da ambos sexos, que adolezcan de deficien_

ntales y/o intelectuales que reduzcan sus aspectativas -~

3, cyadan desarrollar y encauzar 5uUs antitudas y vocacione

ctuales, de trabajo, artisticas u ctras,'adapténdose asft
?;éambiente y constituyéndose en personas yalidas por si
dtiles a sus familiaseg a la Patria.-Los objetivos prin_

us persigue y sin que la enumaracidn sea taxativa ni 11_

S11] los siguientes: a)} Instalar tallerss gque permitan o ;r

cidn, educacion, perfaccionamianto artfstico o]

la forma
3. adaptacién al medio anbiente y ad1estramienuo para |

jo a jﬁvenes, sin distincién de sexos, deficitarios men_

"iiados'en su éspeciativas de una convivencia normal y ji
|
1

tento 1ndapend1ente b) Proporcinnar una fornacion laboral

ﬂ ada en oparac1ones 0 partes de operaciones sencillas,

itadoras para trabaaos productivos, como 36§§:zg§;?Q3con

’ﬂf} objetos de cerdmica,u otros nateriales, ;hguﬂtiip.af

% jidos, cultivos de p1anta3 y flores o prestaciﬁn de.ser

.tales como Jardinerfa, encuadernaciﬁn, ragaracio*gs;
- o %‘ o
ar rfflctos g niquinns, confeccjén,da arreg1os-449ralesuo



sa3 en 10s propios *Talleras”, coRd

aientos comerciales 20 donda pueda resultar util la capacita_

cidn ya obtenida por los jdvenss, nibites de disciplina perso_

nal, de conciencia spcial.de respeto y amoer 2 1a familia ¥y @

1a Patria y crear 2 implantar 2D 211gs una natural inclinacidn

al bien combn; ¢) Colaborar 0 serviv de compliemento 2 1as acti_

vidades de o@ras antidades © institucionas 1egalmentea estable_

cidas o que s¢e astablezcan Yy que tengan por fin 0 comisidn pri_

mordial 12 atencidn, ayuda,educac16n, o rehabilitacidn de perso_

nas desvalidas material © intelectualmente; @) Asociarse O in_

corpgrarse como miembro de Entida“es que persigan diractaments

o en forma {ndirecta, algunos de los fines ipdicados © comple_

mentarios de ellos, O que sirvan de medio d2 accidn © d2 reco_

D
.-
o
w

leccidn de racuisos pa 2 la consecy acifn d
mismos o de parscides a3 en tErminos nas amplios en 2] paiss

o da coaperacién s intarcanbio con £ntidades Internacionales 2

Extranjeras quae propongan objetivos analogoss f) En;genera], -

pealizar sin pinguna restrfgcidn, todas © cualaguier clase de -

actividades 1icitas, dastinadas 2 satisfacer g1 objets fundans

tal y @ al1ﬁgar foﬁdo> para tal finalidad. ARTICULO € LAR:O.

duracidn de e,ta Fundaciﬁn sera da 935 afos, contados 23 partir

dal retonocimxento “de su sgrsoneria Jur1d1ca,p0r;parte del ¥

ﬁerié'de Justitia. pueda sin embargo disolverse antes da comp¥

cuando-asi 190 disponga el Dires

cia. ARTICULOD QUINTO &

+ar ese término, O yanovars2;

rio y 190 autorice &l Ministerio de Justi

para. ingrasar 2 los Talleres y g90zar da sus banefxcios direc

) inmediatas. 10; pos»ulanues deberan reunir ]os‘sigujenta;
Sef i

quisitos mimms,a) r.star rapﬁsentadcs por sus pddr,,s q,apoderados :.'

seran socios act1vos de *TALLERES DE CAPACITACION Y DE:ARROLLQ :S?‘RAS_

cién»de}-Director1o acerca de su acspxapll1uad.parx

obtaner una califica
objetives de la Corpo racion en 13 aspecialidad que o1 postulante sp-int=

y =y ealllqil?!tn de no presentar an antecadentas que hagan temer sy r=c

-
e



=

o ) Facilitar mano 2 obra,

Bra nztural {aclinacibn al - =owihn; d) Colaborar 0 S
satidadas o institucionss i=—
¢ gue tangan poOr fin o oMt
o rahabilitacibn d2 p2r-

a) Asociarse O incorporar

en forma

an

-~
=

axtranizras Qus propon

zar sin ninguna r-estr-iccif;"., todas © cualquizsr class j=

S

satisfac=sr 2l Sbj=to fundamantal ¥

e )
ol

ARTICULO CUARTO: La Duracion ©
;55 a partir dzl raconocimizsnto

d=l Ministario d= Justizcia. Puzc

disolvzrss antas d= complatar 23S

io disponza 21 Diractoric y la aute ic= =1 Ministerio dz Jus

L0 QUINTO: Para ingrasar a 103 Tallerss y gozar &= -

dirsczos © inmediatas, Los postulantes dabarén rauanis -

<

Fomisitos rmirmmoss &) iE=tar represantadas por sus pa
- &




e
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tivo a sus compafiaros

j= el Paglamanto.— una vaz ‘mgresados 105 pastulan:es dsbera

12 encomianda , grabs

®

tar su colaboracidon parsonal szghn s

on unNz remuneracif)rn gue fije al Diractorio. Sus dar=ch

(9]

C

sistir&n 2n racibir educacion Y adiastramiesnto ¢ en

macibn qus \= permiia desarrollar suS apti.tud

en tErmino3s da constitufrse en papsonas Ay

o

=2 i.rxdepandi.entemente, qua ssan (rilas pars sus fam

ra la socizdad Y gua s8 sizntan naturalmante inclinadas al o=
man. ARTICULDO SEXTO: El namero de cocios ¢z 18 Corpg=

LO S’E(’:‘JNDO: D= los Socios. ARTICULSS

MO: La Corporacién sstara formada por socios fundadors

¥ nonorarios; a) son socios fundadorss

que, par‘sonalmante o r‘apresant das, han &0 curritos

3

(e
)
0

i
un
0

| acta de constitucifvn v aprobaciér\ de los Estatutcs

activos oS padres Y los apoder*ados dz los apran<

can part2 dal Taller ¥y las personas naturalas © jur-fdir‘

futura soliciten sU4 incor‘poracién en tal calidad y s8an

fin de resalizar las accion=s ques s2 sncaminsn & los ©ODj}

Cor_o:)racic’:n; c) son soclos honararios las p=rsonas

confizre tal calidad, Por marito, PO 1a Asamb

L. O OCTAVO.~ Los s0cios rundadoras tand?

que 105 activos VY quz 103 honorarios, \cs cuzlss S07=

slegidos 20 cargos dir‘activas d= 12 COrpora:i'o.'z; ¥

Vo= y Vo = jas Asambls=S Gareralss- ARTICULO

ey YOS ST



i — o

’%—acmesemeorporao;u—stm ~ 2l2m dist)Ciador‘oweﬁﬁu—

companeros de actividad; ©) Los damés re—

-—:eunrnodonegativoasus

postulantes debe—

Una vz ingresados 10S

e — o TR

- _isitos que fije el Reglamento.—
-4n @portar su colaboracién persohal segin se 1& encomiande, gratuitamen

-moas

ey

je el Directorio. Sus derechos consisti—

-2 o conuna rermunaracién que fi
~%n en recibir sducacidén v adiestramiento ¥ en obtener unz Fformacibn que
a desarrollar sus aptitudes Y adaptarse al medio ambiente en tér

1= permit

ue puedan sustentarse independiente —

~inos de constituirse en parsonas q

& sean Gtiles para sus familias vy par;a la sociedad y qu2 S&€ sien—

Imente inclinadas al bien comdn- ARTICULO cEXTO: El nGme

ran patura
TITULO SEGUNDO: De

—mante, qu

~n de socios de 13 Corporacién seré limitado -

2 Corporacidn e_sta‘ré formada por

los Socios- ARTIICUL.O SEPTIMO: L

activos y honorarios; a) Son socios fundadorss 12s |

cios fundadores,
1ment2 o representadas, mw

fus natupalas ¥ Jur(dicas auls ‘parsona

rrido a firmar al acta de consti tucidn y apr'obaci6n de 1os Estatutos; B) Son
os padres ¥y los apoderados de los aprendices que hacen par

Uridicas que an =l suturo soliciten

socios activos 1

te del taller vy las personas naturales o ]
su incorporacién en tal calidad y sean aceptados con 21 fin de realizar las
accionegs qus S2 sncaminen a 10s objetivos de la Corporacién; ¢) Son socios

sonas a quienes s€ les confiere tal calidad, por mérito,

honorarios las per

por la Asamblea General. ARTICULO OCTAVO: Los socios fundadores

tendran los mismos derechos que los activos ¥

|

que los honorarios, los cua- s
les son: a) Elegir v ser clegidos en cargos directivos de la Corporacién; ¥ =
{

p) Participar con voz y voto &n las Asamblaas Genz=rales.- ABRTICULO NO-

\ENO: Los socios fundadores v 10s socios activos tendréan las siguientes

ob“ga,ciones': a) Servir 1os cargos para \os cuales

by bo;@ea‘glas\tareqsaxs se les encomisndan;




ge los Regl=s

b
TICULO DECIMO: Las ca-

Generalss; a)
. honorarios se pierden por cual-

rag, ACHivDSY

Auncia escrita p

1idades de Socios T
~ogantada al Direc

quisra dz las
1sidn basada en algunas de 1as si

. =Y Spor 240DY

torio; b) hMusr2 dal Socisy ¥ <
guientes causzalest 13 ~tiratses gesus obligacion2s pecuniarias, cu
s -iyoe, St ST cratare de Socios Activos © Fundad

rante tras mases CO7
s de la Corpo

reg; 2) Causar cafo €2 12—z D TO7 2acrito & los interese
res suspensionas; 4) Indignidad en

e
c=

cibn; 3) Dar lwger &

exzo pliolics,

~—inos de afectar el prestigio de la Corp

comportami
cibn, o bian eh sus imI=CESES, dirzsi2 0 indirectamente; 5) Incumplimis
Snantasa G ExpEt sibn 1a dacretaré

grave a 10s Ectabiios T &
Directorio mediante 25287C0 2£5pI2C0 POT la mayom’a absoluta de sus ™
o UNT ECIMO: Darén lugar a 12 suspansio

bros en ej=2rcicio.
de los de2racnos d= L.z7iwOos O G2 Zocios =undadores 1a comisidn
in Causas justificadas en sus obligact

-n

las siquientes alias
nes pecuniarias cara =0 ~nrooracidn durante mbs de dos MeSES co
.,spensidn de plend derecho, tan prov

.

cutivos. =n &S
_______ o le dib origen ¥ p) Nec=

s=iizacibn mMorosa qu

—~—

cormo =1 socio ST

e los dehares sefalados en el

sin causa justiﬁ:ac‘.a,
wG3e TITULO TERCERO. ARTlCULO DEC

lo Noveno letra 2), 5y
s=GUNDO: El samrimonio dz la Carnoracién se formari por: a) Los =
1o de las cuotas de incorporacion, a-

i
5

que aporten los SOC0S; %
fijadas ©or el Direc=" ) =1 vator 4= las cuotas peribdicas, cuya
Zn fif2gSes DO7 =t Diraciorio; d) El valor de las cuoias

dad y mon:o Ser

=& Fijado por el Diractorio; e

ordinarias, cuvo monO S
_gencias, legagdos ¥ nizn=s C2 TF

. Bealie L . o
&
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dae’iaa)muscargmpara

laborarenlastareasq.vsselas a-u:t;nierden; b)Asistiralasrey_
nion=s para las cuales hayan sido citados; ¢©) Cumplir las disposi —
cion=s de los Estatutos ¥y d= los Reglamsantos y los Acuerdos del -
Dirsctorio y de las Asambleas Generales; d)
cuotas sociales.— ARTICULO DECIMO: Las calidades de socios fun : i
dadores, activos ¥y honorarios se pierden por cualquiera de las si—
guientes causales; a) Renuncia escrita presantada al Directorio; b) ’

Musrte del socio; y c) Por expulsidon basada en algunas de las si-

guisntes causales: 1.,y Incumplimiento de sus obligacioness pecunia-

rias, durante tres mases consecutivos, si se tratars de socios ac

tivos o fundadores; 2.) Causar dafio des palabra o por escrito a los

1
intereses de la Corporacidn; 3). Dar lugar a la aplicacién de tres
suspangiones; 4). Indignidad en su comportamianto publico, en ér—
minos ds afectar el prestigio de la Corporacion, © bizn en sus g*— )

tareses, directa O indirectameantzs; ¥ 5) Incumplimi=nio m.a b

Estatutos o a los Reglamsntos.=— La expulsion i= dacretars =1 Q ==
rectorio mediants acuerdo adoptado por 1Y mayor{a absoluta d= sus

miembros en ejercicio. ARTICULO UNDECIMO: Daran lugar a la —

suspension de los derechos ds socios activos o ds socios fundado —

res la comision de las siguientes faltas: a) Atrasos sin causas jus—

tificadas en sus obligacionss pecuniarias para con la Conporacién -

durante mas de dos meses consecutivos. En aste caso cesara la -

suspensi’on da pleno deracho, tan pronto como al socio cumpla la y f‘
i

obligacibn morosa que le dib orfgen ; y b) Negativa, sin causa jus

" tificada, al cumplimiento de los deberes sefalados en el Articulo —

TITULO TERCERO. ARTICULO DECIMO

de la Corporacidon se formara por: &) —
& V.. ¥ ]

octave, latra a@), b) 6 c).—




cud

su titulo © derscho podra ser cedido a otre padre O apoderacs,
nicament2 cuando el pupilo cel cedente s2 haya rstirado de 1=
utorizado pheviamate

| nuevo haya sido &

y et ingraso de
al equivalentc al 30%

Hleras

el Diractorio. La Cor‘por-acién racibir"a
~ dz la cuota de incorpor'acibr\ vigente, como derachos s

0. DE LOS ORGAN

valo
os DE ADMXN!STF-'

paso. TITULO CUART
Y SuUS ATRIBUCIONES.—' ARTICULO DECIMO TERCERQO: L=
tud dz las facultades de administracién y de disposicidn de 155
nes de 1a Corporacidn, sera ejarcida ;;or un Dirsctorio,al &=
Apresponderan todas las atribucionss que 1o asthn expresamenss
nadas a otras personas u organismaos oy estos Estatutos. L=S
os se llamaran Asambleas Ganeralss.

nas de todos oS soci

N axtr-aordinarias.

nio
podréan ser ordinarias ARTICULO DECIMC

v
TO.- El Directorio se compondra dz cinc

o miembros, nomt

s socios fundadores, activos Y honorarios; des entre =9

General Ordinaria.

por lo
Se inscribiran =7 =

mos, en 1a Asamblea
tarfa planchas con los nombres de guisnas han de ocupar 1=
dencia y 1as cuatro casillas de vocales, cada uno deg estas
respechivos suplentes. Los socios votar'an por la lista de ==
rencia ¥y sara elegida aquslla que tenga el mayor namero &=
El Presidente representar'a la Corporacion Judicial ¥ ‘ex:ra'
. tribuciones Qus los astamutos s

ments Y



o -
-

stracifn de sus bie
o simple delito 0 si deja—

de asistir poT -vés-“mses consecutivos 2 las sosiones del Direc

srio, sin la autorizaciﬁn expresa de est2- Los dos. tercios de los miem—

4n declarar 12 inhabilidad fisica, mMmo=

“ros en ej=rcicio del Directorio podr

uno de los Directores contindien en su Car

ral o 1a inconveniencia de que alg

1go, procediandd a removario. ARTICULO DECIMO NOVENO: Fncaso de

faliecimiento, ausencia, renuncia, remocion o imposlbuidad de un Director
)

para 2l desampeiio de su cardo, sl Directorio le nombraré. un reemplazante

nes solo el tiempo gque falta para completar su pE—

que duraré en sus funcio

riodo el Dir‘ectorio.‘vigente . ARTICULO VIGESIMO: El Directorio tendra

]
. a lo menos una vez al mes, pudiendo reunirse extraocr—

T

sesiones ordinarias

que 2l Presidente o tres Dirsctores a 10 Manos -

dinariamente cuando 1o conMvoat

——

RElL p."ocedlmiento de las citaciones 1o fijara el Directorio en 1a primera se = ‘;

La citacion 2 sesion extraordinaria deberd indicar,

sidn anual gus celebre.
tras materias gque i

21 objetivo de la misma, No puedt=ndo tratarse en sllas O

las indicadas en la citacién. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: De las de— i

liberacion2s ¥ acuerdos del Dirzactorio s2 dejard constancia en un libro espe—

cial de Actas, las que serén firmadas por el Presidente ¥ Sacretario- £l Di-

rector que quner-a salvar su rESponsabihdad por algln acto © acuardo podré

dejar su constancia en el Acta . ARTICULO VI'GESIMO SEGUNDO: El Di-

rectorio remitiréd anualmente al Mimstemo de Justicia una memoria y Balan

eu situacibn financiera. Ademés, se

ce sobre la marcha de 12 Corporacién vy

de sus Director2sy el tugar preciso en

e comunicara el nombre y apellidos

donde tenga su sede 12 Corporamon . ARTICULO VI,;E'T ’

“Eirectorio tendr'é a su car'go la Direccién Cup=mot‘
f W

tos y a lo gue dispanen las l_eyes y_x‘-:.?ia
=)

=




ge inC of‘Oar‘as_

2poderato, snEcaETEntS cuando &l
Tanzsres y =l ingreso del nusve

La Corporacidn re=_

derscho podra ser cadido 2 Otro padre ©

pupilo del cedente 5° haya r rirado de 105
raya sido autorizado prev'\amente por &l Directorio-
niré el equivalente al treinta por cianto (30%) del valor de la cuota de in—
derechos d& traspaso - TITULO GUARTO: DE

Y SUS ATRIBUCIONES

como

poracidn vigent=,
.~ ARTE

LOS ORGANOS DE ADMTNISTRACION
culLo DECIMO TERCERO: La Plenitud d¢ las facultades de administras
cidn v & disposicién 92 \os bisnes de 12 Gorporacion, seré ejercida por
Diractorio, al cual corresponderén todas las atripuciones aque no estén =
personas Y organismos en estos Estatutos-

nadas & otras
=

pr‘esamente asig
mbleas Generales-

Las raunion2s de todos 108 socios S€ Hamar‘én Asa
tas podrén ser Ordinarias © Extr'aor'dir\ar"ias. ARTICULO DECIMO cuU
TO: El Directorio s€ compondr'é de cinco ) miembros; nominacos go
Socios Fundadores, Activos Y tonorarios, de entre é\los mismos, e L
Asamblea General Oprdinaria- ce inscr*ib'\rén enla Secretam’a plancha=
los nombres de guienes han de ocupar 1a prasidencia ¥ las cuatro casilt
de vocales, cada una de estas cOn susS respectivos suplentes.- Los So<t
or 1a lista de su prefer'encia Y seré elagida aquella que teng=

ARTICULO DECIM

votaran p
O QUINTO: £1 Presidents

mayor nimero de votoS-
bresentaré la Corporacidn judicial ¥ extr‘ajudlcmﬂmente Y tendré las ©
atribucionss que los Estatutos sefalan. ARTICUL.O DECIMO SEXTC:
Directorio deberéa, en sY primera sesidn, designar de entre sUs mie™
un Vicepresidente, un Secretario ¥ un Tesorero-
7
= PTIMO: £1 Directorio sesionaré con 1a mavorfa/
. -
s s2 adoptarén por 1a mayoria a abs

br

os Y SUS acuerdo
ate decidirad el voto de guien pr'ésnden“

tegy en Caso de\emp

-—*.-.-zn‘!ﬂ_p,‘u‘ RN i



cidira =1 vota d= quian presida. ARTICULO DECIMO NOVEND: El Prasi—

dants y los Diractorss durarén dos ah0s. en SuS cargos. Casarén 2n ellos

si pardizran la libr2 administracién d= sus bianss, fusren proczsados O —

condanados por criman 0 simpla dalito O si dejaran d= asistir por mas d=

tras mesas consecutivos a las sasiones da! Directorio, sin la autorizacion

axprasa d2 4sta. Los dos tercios da los mizsmdros 2n ajarcicio dal Dipas—

torio podréan dsclarar la innabilidad f{sica, moral o 1a inzonvaniancia des -

que algunos de los Diractoras contintsn 2n su Sarge, pracadiando a ramo-—

verlo. ARTICULO VIGESIMO.— En caso da Fallacimianto, ausencia, renun
cia, r'amociBn,\"._o imposibilidad de un Diractor para sl dasampafio d2 su —

cargo, sl Diractorio la nomorara un raamplazantz qus duprara =n sus fun-

ciones sblo 2l tiampo qus falta para complzatar su per{odo >l Diractorio —

vigznt=. ARTICULS VIGESIMO PRIMER

ordinarias a lo manos una vaz al mes, pudizndo paunirsas extraordinaria-

mants cuando lo convogu2 al Prasident2 o tras Diractorzas a lo manos. El

procadimianto d= las citacionzs o Fijara =l Diractorio =n la primsra s2-

sibn anual gua calabra. L2 citacidn a sesibn axtraordinaria dabara indi -

car, =2l objativo dz la misma, No pudizndo tratars= en sllas otras matzarias

qua las indicadas 2n 1a citacidn. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Dz las

deliparacionas y acuzrdos dzl Diractorio 52 dajark constancia 2n un libro

sspsacial d2 Actas, las qua szran firmadas por sl Ppasidant2 vy Sacpratario.
£1 Diractor gue quizra salvar su r-esponsabilidad por algin acto o acuzardo

podré dejar su constancia- s 8l Acte, ARTICU LO VIGESIMO TERCEROC: -

£l Diractorio pramitird anualments al Ministerio d2 Justicia una Mamoria
y Balancs =obre la marcha d= la Corporacibny su situacidn financisra. A=

.

demés, s2 1= comunicar =8 ap%l__idos ds sus Diractorasy st lu—
v“ .

1aC SULO VIGESIMO




Corporacidn d= acusrdo a 25IcS sSialtos ya
y r=glam>=ntos Qu2 rigasn 2 las antidad=s &=
parsiguan finss dz lucro. En particular, son atriSucionss y dsberes dsl
Dirsctorio las siguisnt=s : a) Dirigir la Corporacian y valar por sl cum—
plimizanto d= sus objstivos y fFinalidadzs; b) Administrar los bienss socia
las 2 invartis Sus racursos; c) Citar cada afio a la Asamblea Gzanzaral O
dinaria v a las Extraordinarias cuando.s2an necesarias o lo solicite por
escrito la tarcara parta dz los socios an gjarcicio, indicando =1 obj=to;
d) Cresar o incorporarss a otros organismos o entidadz2s con objztivos —
squivalantas o complementarios a los da &sta Corporacidn; y dasignar
sus rspresantantas 2n sllos; 2) Dzlegar parts de sus atribucionss an —

mismbros dal Diractorio o 2n funcionarios ds la Corporacidn, con al -

i
'

voto conformza de los dos tarcios da los Directorss en z2jarcicio; ) Dic—
tar y aplicar los reglamsantos gua sean necesarios para 21 mzjor funcio

namiznto dz la Sorporacidn, dz sus oficinas, sstablazcimizntos, comisio

nas o comitss, ques 32 cra2n para 2l dasarrollo d2 sus actividadas y el -
cumplimisnto d2 sus finas; g) Prasantar un informz= por 2scrito ants la -
Asamblaa Ganzaral Ordinaria da la inversidn d= los fondos y ds la mar -
cha dz la Corporacian durante sl perfodo de jercicio da sus funciones, —
sin perjuicio dz2 la obligacidn qus tizna el Dirsctorio sagln s= sstablacs
el f\rt{culo antarior; h) Contratar sl personal remunsrado de la Corpor=
cidn o ponzr tirmino a sus servicios, en cuanto corrasponda; i) Cumplis
los acusrdos dz las Asamblsas Generalss; j) Intarpratar los pressntes
tatutos y los raglamantos; y k) Resolver todos los nagocios y asuntos gu
sstime nacesarios y qua los sstatutos no dajen entragados al conocimiss
y/o dscisibn d2 las Asamblzas Gensrales. ARTICULO VIGESIMO QUINT
Sin parjuiciods la anumaracidn da atribucionzs y dabzras qu:'se hac= =

=1 articulo antarior, quada antandido quz 2l Diractorio gu:

— . .




convaniznt2 Y dasignar zn sllas =to lo§ Miamoros dal Diractorio ras,
ponsaples d= 3Y sorretido; h) Ejereer sl control disciplinario sobra EL
oarsonal Adrministrativo dz la Corporacién, oficinas ¥ astablacimian—
oS, pudiandd dalagar 2n Diractoras 0 en funcionarios supariorss des
la Corporacidn; i) Firmar \a documantacibn propia dz sucargoy a”
quzlla sn qu2 daba pzprassntar a la Car-poracién; ) Velar por 2l fial
cumplirriznto d= 1os Estatutos raglarnantos Y acuardos d=l Dirsctorio
o des las Asamblsas Ganzralas; K) Dirimir 108 ampatss, segln Lo pre

visto 2n 103 =statutos; D Dirigir 10s debates d= las Asamblaas Gans —

\,
P

ralas y dsl Dipactorio y.2doptar las providenclas nacasarias para que
1
:

las votacionss s2 11zvan a afscto dentro dz las normas sstatutarias,

r‘eglamantar-ias y lagalas; 1) Elaborar 21 Ordandzal dia d= las raunio

nas d= Dirsctorid qu2 dapa presidir, in;-:luyando =n slla todo 1o qus ~

raquizra un pr‘omnciaml anto de &ste organisma; Y ) Ejzcutar todos

los dembs actos Y zjzrcar \as atribucionss gue d=tzrminan 105 asta—
tutos ¥ Raglamentos. ARTICULO VIGESIMO SEXTO:~ El Vicapras—
sidents, slagido conforms s2 astablzce 2N astos Estatutos, colabora

4 con sl Presidenta y Zsta delzgaré 2n caso ds ausencia, sus fun =

ciohas con las mismas atpibucionss Y dapsras. NO sara n=casario
probar la aussncia 2 impadims=anto dal Preasidents para los sfactos dz 1&

delegaci’én. En caso dz ausencia o impadimentos da ambos, 12 dalzga-

cibn 12 cor-respondsré al Diractor mas antiguo y =19 caso da igual anti—

gu=dad, al qus haya sacado mayor AGmero de votos, todo allo con las
mismas r=glas dstarminacas para la delagaciz’:m dsl Vice-P pesidant2

21 Presidants.’ En exio@aso, asberd dejarse constancia anterior 0 =
3 4w "= -3 >
en sesidn o fuzra
e s e
Sy o~



(
y

d=1 S=crafario los sigui=nt=s: 2} tas d= las s=—
sion=s dal Dirscorio yde las A lnanten.,r al —
dia los archivos y correspondznciada ia - i, 5) Despachar
las citacionss y reunionas dal Dirsctorio cuands procsda; <) Firmar
conjuntamesntz con 2l Prasidents 12 corraspondancia y documantaci
d= la Corporacidn, con axcepcidn dz aguaila qus corrssponda exclus
vamants al Prasidantz v racibir y daespachar la corraspondancia 2o
ganeral; d) Autorizar y dar copias d= las actas, cuando lo solicits -
algln diractor; y 2) En gznsral, cumplir todas las tarsas gus lz 2n—
comiendan los Estatutos, Reglamsantos, el Directorio y su Prasidan

tz, rzlacionada con sus funcionss. ARTICULO VIGESIMO NOVENT:

Son dabares y atribucionss dal Tesoraro los siguizntas: a) Cobrar

i

y pagar las sumas a favor o 21 contra d2 la Corporacién, llavar l=
contabilidad da= la Gorporacibn; b) Mantanzr al dia la documenta —
cibn y financizrz. d= la Gorporacitn, especilalmente 2l archivo 22

facturas, rzcinds, v damés comprobantas dz ingresos y egresos; ©
Prsparar 2l Balancs que deberd enviarse al Ministerio d= Justicia
anualmants conforms a lo sstablacido 2n =l artizulo vigésimo cuar—
to v que dshzrd prasentarss, asi mi-smo, por 2l Prasidante al Di =
rsctorio, conformes al articuto Vigésimo Saxto.— Lzatra f) de 2si3=

=

Estatutos; d) Mantznar al dia un invantario d= todos los bisnss d= =

Corporacidn; =) Abrir las cusntas corrizntes bancar-ias gue dskara
ha al Diractorio a nombra dz la Corporacibn, contra las cualas s3
podréa girar conjuntamantz con 21 Presidantz, o con la o las parsa
nas qua ssAals 21 Diractorio; f) Raalizar todos los damas corr= &t
que le ancomizand= =! Diractorio y sl Prasidanta.—- ARTICULO T/

GESIMO: En caso dz aussncias tamporalss del Tesoraro, sus

n=s seran dasempsiadas por sl mismbro dal Dirsctorio qus Sst=

Ne




—oras 21 Directoric las stgmenus 2)

i3 par:iannr, son atrioucion =S y GedS

irigir 12 (;orpovacién y velar por el curnoiimiento gde sus objetives ¥ fina—

jidades; b) Administral ios bienes socizies € invertir sus recursos; c) Ci-

ear cada afo 2 la Asamdla2 Genzral Ordinaria Y las Extr'aor‘dinar*ias cuando

sean necesarias 0 1o solicite por escrito & tercera parte de los Spcios en

ejercicio, indicando el opjets; €) Crear O incorporarse & otros organismos

o entidades con objetives equivalentes e} complementar-ios a los de ésta Cor

poracién; y designar su representante en ellos; €) Delegar parte de sus atri

mucionss en Miembros gel Diractorio o 20 cuncionarios de la Corporacién,

con el voto conformse dz los dos tercios G2 1os Directores en Ejercicio; 9]

Dictar v apticar o5 reqglamantos que sezn nacesarios para &l mejor funcio
\ ' e

namiento d= 12 Corppraci{’)n, de sus oficinas, es‘cablecimier\tos, comisiones

o Comités, aue se creen para el desarrollo de sus actividades Y el cumpli—

miento de sSUS finas; 9) Presentar un informe PO escrito ante la Asamblea

>y

General Ordinaria 92 1a inversion de los fondas Y de 1a marcha de 1a Corp

racibn duranta el periodo del ejercic:io de sus funciones, sin per‘juicio de la

obligacidn aue rienz el Directorio segln 52 eostablece en &1 Articulo antertors

n) Coniratar a1 personal rermunarado ¢2 12 Corporac\én o poner término &

sus servicios, en cuznto cor‘responda; i) Cumplir 103 acusrdos de las Asam~—

pleas Geme rales; i) Interpretar 105 prasantas Setatutos vy 108 Reg\amertos;y

) Resolvar todos 105 n=2gocios Y asuntos GUZ estime necesarios y que los Es

tatutos NO dejzn entregadds al conocimianto v/o dacisidn de las Asarnb\'eas \

Gensrales- ART!CULO VIGESIMO CUARTO: Sin per‘juic'\o de la enumeara—

cién de atribucionas Y deperas que 52 nace en el Articulo anteri or, queda

entendido que &1 Directorio queda dotado de rodas las facultades que sean

necesaria’épara el cumplimiento de sus fines y objgﬁfgé}r‘ 3
2 P Si:r:?;\.’__r U

sin que las gus a contlruactéﬂ <e indican se&




‘bres y prohibicionss de gravar, enaicar, consSS _ al=
clase de bien=s musbles, valores MW& — Acepts

' eauciones hipotecarias y prendarias y alzar dichas caucionas otorgar ©

¥\

. laciones, recibos y finiquitos, celebrar CONIraios de trabajo y ponerlss

-

mino, estipular en cualquier contrato qus S celatre los precios, plazs

»
.~ condiciones que juzgus convenientes, resolverlos, resciliarios,

celebrar contratos

modificarlos o ponarles término s=2gGn corresponda,

cuentas corrientes comerciales o bancarias, de depdsitos o de crédito v

n dichas cuentas y obtensr ©

neda nacional o extranjera y sobregirar e

F en cuenta especial o en-cualquier otra forma, reconocer los saldos s=r

trales vy aprobar‘lds, retirar talonarios, girar, aceptar, reaceptar, =0t

avalar, protastar y cancelar letras de cambio, chegusas, pagarés u ot

cumentos nagociables, constituir a la Corporacidn en deudora solidaria,

tratar seguros, pagar las primas, aprobar-las liguidaciones ypercibar

lor de las pdlizas, firmarlas, endasarlas y cancelarlas, contratar DO

garantfa, abrir cuentas de ahorro y girar sobre ellas, sfectuar depds

valores reajustables y realizar toda clase de oparacion2s con O & traves

| Corporaciones de Ahorro y Vivienda o con o & través de otras institucs

del mercado d2 capitales, endosar y retirar documertos de embargquss,

tirar valores en custodia o en garant{a, ceder créditos o aceptar cesic

uando s2 adeude a la Corporacién o deba =

simple © certificada, giros poss

&stos, cobrar y percibir ©

| Gu . .
sele, recibir y abrir correspondencia,

ociales, realizar co=r==

Y telegréaficos, altarar la forma de 1os bienes s

nes de importacidn; novar, transigir,

ionar &rbitros de derechos, arbi



Tlas compromisor"xa.s, designar 4rpitros €2 dzrachos, arbitradoras O 7
hixtos, con © sin ranuncia 2 105 recursos que pY a2dan intarponsrse en —
Eontra de sUs fallos, constituir, prorrogar, disolvar y liguidar socieda—
ges Y comunidadss, concurrir a 1a formacibn de Corporacionss Y Funda—
lcionzs ¥ asistir a Juntas con O Sin darecho @ VOzZ Y yoto, dalegary revo—
car podzares, aceptar toda clasz de donacion25, harsncias Y 1zgados, de—
lsgar parte da sus atribucionss en el Ppesidents o en cualauisr otro u ©
tros mismbros de Directorio 0 &N funcionarios d= la Cor‘porach’:n. Engs
nepal, celebran l_:odps l_os contratos Y ejecutar todos los actos que tian —
dan a la busna admin‘i‘s‘tr'aclﬁn de 12 Cor-pcracién y at cumplimiento de -
sus come tidos. Todas 1as facultadas qu2 se indican 52 entiende quens'olo
puaden ajercars2 como un meadio para el curnpumiento de los fings no —
lucrativos qus parsigue la Corporacif)n. ARTICULO VIGESIMO QUINTO
Adamas de la r-sprasantacién y facultades qus el articuio décimo s2xto —
de estos astatutos confieren al Prasidente dal Directorio y de la Corpo—
racibn , Este terdra 1as siguisntes atribucionss Y dsbares sspacificos; ~
a) Convocar Y presidir las s=sionas dal Directorios b) Enla representa
cibn Judicial qus tizne de l& Corporacién, tandré las facultades ordina~
rias del mandato judicial; ¢) Ej=scutar los acu=rdos del directorio Y da —
las Asamblaas Generalas, sin periut cio de las facultadas concedidas 2
otras personas en los Estatutos; d) Citar al Diractorio & sésioneé axtraor

dinarias cuando 10 astima canveniente O cuando 1o soliciten por ascrito —

tres dirsctores a lo manos; 2) Organizar 10s trabaios dsl Directorioy —
proponart =l plan general de actividades que daban realizal durants sl —
aRo, con prioridades que estime convanizntas O la modiﬂcaclén o modi-

ficacionss g ‘@éh_o plan o a dichas prioridades; ) Presentar al Directo —

a SR e
- - J—‘ . . "
L Ry .




y cbistivos, y = aspacial y singqu=1

£1 Directorio P : las reem—

taxativas o importsn limitacidn,

plazas d= los miembros qus S2 hubizren retirado

vandar, hipotacar, dar y tomar en arrendamianto, csder, trarsterir, p=r

mutar, constitulr sarvidumbrss ¥y prohibicionss de gravarn, enajsnar, con

titu{r derachos reales sodre toda clasz d= biznas musbles, valoras mobil

rios o inmusblas.— Acsptar caucionss hipotacarias y prandanrias y alzar =

dichas cauciones otorgar cancalacionss, recibos vy finiquitos, celebrar =

contratos da trabajo y ponsrles t&rming, sstipular 2n cualquizr contrato

qus s2 celesbrs los precios, plazos, Y condiciones qus juzgus= convenian -

tes, resolverlos, rasciliarlos, transigirlos, modificarlos o ponerlss

)

mino s2gin corresponda, calabrar contratos de cuentas corrizntas com=

cialas o bancarias, da dspbsitas o de cridito y monzda nacional o extr=

jera y sooragirar en dichas cusntas y obtsnsr créditos en cuznta sspeci

sn cualquier otra Forma, reconocer los saldos semastrales y aprobarlos

reaceptar, endosar, avalar, pros=s

ratipar talonarios, girar, aceptar,

tar y cancelar letras da cambio, chequas, pagar"es u otros documzantos —

nagociables, constituir a la Cor'por‘acién an dzudora solidaria, contrata™

seguros, pagar las primas, aprobar las liguidacionzs ¥y parcibir al val

de las pblizas, firmarlas, sndosarlas y canczlarlas, contratar bolstas

garantia, abrir cuantas da ahorro y girar scbrs ellas, efectuar depbsi

en valoras reajustables ¥ raalizar toda clase de opsraciones con 0 &

ds Corporacionss de Anorro y Vivienda o cono a travas de otras i =

nes dal mercado de capitales, endosar y ratirar documeantos ds em

cader créditos o aceptar

patipar valoras sn custodia o en garantia,

d= &stos, cobrar y percibir cuando s= adeuds a la Corporacion o d=b=a

/ abrir corraspondancia, simplz o certificada,

4

alwmmdslcsﬁsﬁsuaﬁas,
T - 4




n :'arechonvcz

herencias ¥ 123250S»
en funcionarios

wnacion=S,

sidente O en cualguier otro u OIros miembros de Directorio fe)
z= la Corporacién s Ep genara\., celeprar todos 1035 contratos ¥ ejecutar todos
105 actos aqu® tizndan a 12 busna administracién de 12 Corporacién y al cumpli
~iznto de sus comatidos - Todas 12s facultades que s& indican s2 entiende aue
~slo pueden ejercerse como un medio para el cumplimiento de los fines no 1u
crativos gue persigue la Cor'poracién. ARTICULO VIGESIMO QUIt\iTO: Ade
ades qu2 &1 articulo dbcimo quinto de estos

sentacidn ¥y facult

e del Dir-ector'io

~hs de 12 repra
y de & Corpor‘acién, éste

=statutos confieren a1 President
tes atribuciones Y deberes espec{ﬁcos; a) Convocar ¥ pre
al que tien=

cendré las siguien

s del D,irector'io;

p) Enla rapresentacién Judici

judictal; c)

sidir 188 sesiong
de la Corporacién, tendra 12s facultades ordinarias del mandato
ales, sin P2l

rdos del Directo

rio y de 1as Asambleas Gener

Zjecutar los acue
s a otras personas en 105 Estatutos: d) Ci—

juicio de las facultades concedida
aordinar‘las cuando 10 estima convenisnte o

tar al Directorio & sesiones extr
cuando 10 soliciten por sscrito tres directores 2 10 Manos; e) Crganizar los
al de actividades Que deban

Hajos cel Directorio ¥ proponér el plan gensr

el afio, con priori

tral
dades Qus estime convanientes o la modi-

realizar durante
A o a dichas prioridacies; ) Presentar

ficacibn © modificaciones 2 dicho pla
ela Corporacién y el Batance General

m2 conve

2l Directorio el pr-esupuesbo anual d
a) Nombrar las comision=s da trabalo que esti
emnbros del Directorio rasponsables de

Adminis—

de las operaciones;

niente Y designar €n ellas el © los Mi

Sjercer el control di

sciplinario sobre €l persona\.

su cometido;'h)
trativo de 1a Corpar‘acién, oficinas Y establecimientos, pudiendo delegar en
ores O en funcionarios superiores de la Cor:p,or'

Direct
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SRPITET—.

resns

tes, segun lo previsto 2n jos Estatut

pleas Genzsralss y del Directorio y acoptar 12S orovidencias necesarias e

ra que las votaciones se lleven & efecto dentro oe ias normas actatytarias

reglamentarias v legales; 11) Elaborar ol Orden c=1 gfa d= las reuniones =3

Diractorio gues deba presidir, incluyendo en ella todo lo gue regquiera un —

pronunciamiento de éste organisme; Y m) Sjecutar todos 1os deméis actos
statutos y Reglamentos.

eiercer las atribucionas que determinan los &

CULO VIGESIMO SEXTO.- El Vicepresidente, elegido conforme se =s=8

ce en estos Estatutos, colaboraré con el Presidente y 4ste delegaréd en ==

de ausencia, SUS funciones con las mismas atribuciones y deberes- No

a o impadimento del Presidente para los

nacesario priobar la ausenci

de la delegaéién. En caso de ausencia o impadimentos de ambos, la o=is

cidn le corresponderd al Director méas antiguo y en caso de igual antig
maro de votos, todo ollo con las mismas

al que haya sacado mayor nG

daterminadas para l1a delegacién del Vicepreéi&ente al Presidente. En

caso, deberé dejarse constancia anterior o posterior, en actas, de las &

gaciones operadas, en sesidn o fuera de ella. ARTICULO VIGESIMO S5

TIMO: Son deberesy atribuciones del Secretario 1o siguiente: a) Lievar

Libro de Actas de las sesiones del Directorio y dz las Asambleas

les y mantener al dfa los archivos ¥ correspondencia de 1a Corporacions

Despachar las citacionss y reuniones del Directorio cuando proceda;i c) &

mar conjuntamente con el Presidente la correspondencia y GocCument=s -

de 1a Corporacibn, con

excepcién de agueslla gque corresponda exclusi

te al Presidente ¥ recibir y despachar 12= correspondencia en generzl; <

Autorizar y dar copias d= las Actas, cuandc 1o solicite algin Director;



ava a efecto 1a primara. ARTICULO TRIGESIMO TERCERD: Las Asarn—

slaas Generales s2 constituiran, en primerza convocatoria con 1a mayor-fa

sbsoluta de los Socios, y en segunda con los que asisten, adoptdndose los

acuerdos con 1a mayoria absoluta de los asistentes. <blo por los dos ter—
i

~ios de los asistantes podré acordarse la disolucibn de 1a Corporacidn o la

modificacién de sus Estatutos. De las liberaciones y acuerdos adoptados de

beré dejarse constancia en un libro espacial de actas gue serd llevado por

el Secrsatario. Las Actas <aréan firmadas por el Presidents y por el Secre

taric o por auisnes hagan sus Veces. En dichas Actas podrén los Socios —

Asistentes a 1a Asamblea estampar las reclamacionegs convenientss a sus —

de proceadimiento relativos a la citacidn, constimgic’m v
%
funcionamiento ds la misma.

erén presididas por el Presidente de 1a Gorporacién y ac— l

derachos por vicios

[y
S - e

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Las Asam

bleas Gengrales s

tuard come Sscretario el que lo sea del Directorio o la personasque haga

sus veces. TITULO CUARTO: DE LA REFORMA DE LCS ES TATUTOS

ARTICULO TRIGESIMC QU INTO: La reforma de los Estatutos podra hacar

se en cualguisr épcca por acuardo de la Asamblea General Extraordinaria.

Para su validez, debera ser aprobada por los dos tercios de los asitentes 2

dicha Asamblea. ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: No se podra, por moti

vo alguno, altzrar 1os objetivos de 1a Corporacién por 1a via de la reforma
N ‘}

de los Estatutas » TITULO QUINTO: DE LA DISOLUGION -DE LA CORPO— 1,

RACION. ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: La Disolucidn de la Corpora i ‘

cién solo podré acordarse en la Asamblea General Extraordinariay con - la

concurrencia de un Notario Plblico. Serdn causales de disolucidn el hacho

de no poderse cumplir con los objetivos propuestos I el
o (.r‘a*.) -P;'\ih -&

les como: a)la carencia de recursos economlcbé ‘suﬁcxent@’*pa’ra su Nor— ey
3 3

F e

‘y b) Las causalr-s establecxdas en Ia Laey x 1o que dispo—

st
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(»

1 Prasidanis al Dirsctoric, conformse al articulo

1stra F) C2 eStoSs Estatutos; d) Mantensr al dfa un inventaric

e) Aprir las cuentas corrientes Ba

= =o=os los Sisnes gz la Cor‘por‘acién;
= gezermine a1 Directorio @ nombre de 12 uo'*por‘aczcn, contra 1a=

~ conjuntamente con el Prasidents, © con la o 1as

arFals gl Dirac torio; £) Realizar todo3 los demés cometidoes

~u= 1z encomisnde 21 Dirsctorio y el Presidenta. ARTICULO VIGESIMO

termporales d=l Tesorsro, Sus funcionas

NOWVEND: En £230 de musencias

or &l miembro del Directorio gué 4ste designe ART:

~ULO TRIGESIMO: Sarédn funcion=3s dol Ravisor Tiscal, las que establec=

=1 ARTICULC "RI\;‘.,IMO PRIMERO .- »&s Asambleas Generales =

ardinarias. Las primeras Se cel epraran una vz al

bl
O
3
3
]
e
P
)]
%
M
X
5
W

o a Marzo, ambos inclusive, ¥y en elias el Dirst

<ario daréd cugnta de su administraciér\ v se procedaré, si procede @ la de—

signac‘u’)n del Directoric ¥ del Ravisor Fiscal. Las segundas se 1levaran a

TR T YT T —— e r T

afacto cada vez qué 1o exijan las necesidadas de la Corpor‘_acién y en ellas

- i - e .
Gnicamen:e, podran tomarss acuerdos relacionados Ccon 1os nagocios aue se

F
B
I

hayan irdicado en 12 convocatoria y &n los avisos de citacién. Soloen Asarr

rarse de la mocificacion de los E=

bisas Gcﬂn”ales =xtracrdinarias podré tra

tatutos vy de & disolucibn de 12 Corporacidn - ARTICULO TRIGESIMO SE -

GUNDO: Las Citacion2s & Asambleas Generales s harﬁwf’kpm&@\edl

aviso escrito enviaco por correo & cada uno de 105

para la reuntan - No podré cttarse an

Giez (10) dias que precaden al fijado

» -
g =1 mis'rnaﬁmwa una segunda raunidn cuando p nor ralta




e — _
MMERI.— Lﬁl Ganeral=s s2rsn OrEinarias y EXTresmes——"""

i as primeras 52 celebrarén una vaz al amo =ntrsz 25 mesas da2 EnSro a
Marzo, amoos inclusive, y 8N sllas =i Dir=actorio dara cusnta d= su ad—
thistr*acién y 58 procadar'é, si procads, ala dasignacidn dal Dirscto-
rio vy dal Ravisor Fiscal. Las sagundas sS2 llavarén a =facto cada v2Z ~
quz lo =xijan las nacesidades d= la Corporaci'on y 2N allas {nicameant2

podran tomarse acusrdos relacionados con \os n=gocios qus s2 hayan

indicado =n 1a convocatoria y 29 \os avisos d2 citacibn. ShHin zn Asam
sizas © snzralss Extraordinarias podr"a tratarsa de la mod'\ﬁcacién dz
los Estatutos ¥ ds la disoluci'on d= la Cor‘por'aciim. ARTICULO TRIGESIMO
SEGUNDO. Las citacionss 2 Asamblaas Gznzralas 52 haran por medio ’,
dz un aviso escr‘&‘o snviado por corrso a cada uno ds los socios, dan=

tro da los disz d{as qus praczdan al fijado para la raunibn. No podréa -

citarss 2N 2l mismo aviso para una sagunda rsun‘;'on cuando por falta—
d= guorum No S2 llevs a sfzcto la prirre ra. ARTICULO TRIGESIMO ~
TERCERO.L-as Asambleas Ganzralss 32 constituirén, an primeara con—
vocatoria, €on la mayor{a absoluta de los Socios, ¥ &N sagunda con —
los que asisten, adopténdose los acuzrdos con la mayoria absoluta d2
los asistent=s. Sblo por los dos rarcios dz los asistentes podra acor—
darse la disolucibn d= 1& Corporacion o 12 modificacion @2 sus Esta —
tutos. Dz las delibsracionas ¥y acu=zrdos adoptadps dabzaré d2jarse
constancia en un libro aspecial da actas que sara 1lavado por 2] Secrs
tario .‘Las actas szran firmadas por al Prasidant2 Y por el Sacrztario
o por quien35 hagan sus vecss, Y adamas, por dos Socios asistentzs
qu= designe 1a Asamblza. &n dichas Actas podrér\ los Socios asisten

tzs a la Aasamblaa astampar las raclamacionss sonvanizntas & sus dz

‘

rachos por vicios dz2 procedim'\enl:o ralativos & la citacidn, constitu —
ciony funcionamianto d= la misma. ARTICULO TRIGESIMC CUARTO.

sarén prasididas por .| Prasidenta d2 137




PR

o 1a parsona gu2 haga sus vaces. TITULO SN

ds los Estatutss. ARTICULO TRIGESIMO S

. RN
los Estatutos podra hacsrsz =n cualguizr 2poca por acuardo d= 1a A-

samblea Gansral Extracrdinaria. Para su validsz, d=b=r3 s=r apro—

bada por los dos tarcios dz los asistantas a dicha Asamblsa. ARTICU
LO TRIGESIMO SEPTIMO: No se podri , por motivo alguno, alterar
los objstivos d= la Corporacidn por la via dz la rzforma d2 los Esta-
tutos. TITULO QUINTO.- D= la Disolucidn d= la Corporacidon., ——-
ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: La Disolucibn ds la Cor-po.r‘acit')n

solo pod‘r'é acordarse 2n Asamblsa Ganaral Extraordinaria y con la -
concur‘r-a.}acia d= un Notario PGblico. Para su validsz dsberd sar apro
bada por l“os dos tercios dz los asistentss a dicha Asamblsa. ARTICU
LO TRIGESIMO NCVENQC: En caso d= g{isolu;:ibn d= la Corporacidn,

sus bianas pasaran a una institucidn similar o a ta Banzficencia da -

Cundinamarca.



¥ ¥
sidant=>y a,a‘.ravocales con SUS resp=ctivss )
Fiscal.
Con la aartici.pacié—\ d= todos 195 asistantz=s S8 conforma 12 siguiznts

Pprincipalzs
Jaims Cordoba Zuloaga

-
Harnane ™ Torr2S Suaraz

Jaimz Vala Farrsira
Juan Ha2n2o "—,\
Ravisor Fiscalp;
paalizada {1z votas

sza, 'a uranimidad.

a4 coNSSTRAEN

ractiva.

Brasidanta: arnandd

Principalas

Vocal Jaim

Vocal H 2rnd

Amaly Cam

iGn 58 obtisns UN totat

cia la Asambdlea

= Cbrdooa Zuloagad

=z

e s 3 21 Ravisor

. Hzrnando Gaitan Pardo

Suplent=3s

o Castro Rone o

-

Hug
= Alvira

Ma. Cristina Escovar d

camilo Akl Moara ok

Jaimsz Ponc2 dz L=zon
pos d2 L_pzand

da vaintitras (23) votos, o

daclara slegida la siguisnt2 Junta Di—

Gaithn Pardo

Suplantas

Hugo Castro Roma=aro

Ma.Cristina Escovar d2 Alvira

~ Torras suarsz

vocal Jaime Vala Farrsira Camilo Akl Moanack
wvocal Juan Henad Jaims Poncs d2 L.20n

Ravisor Fi

=1 s2Aor tizrnando

honorarid d=

—zal : Amaly Cam
Gaitan Pardo propons

ia Corpo

pos d2 Lozano

la dasignacidn como socio

racibn a la sgfiora Maria Slvira Arango ds U=
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